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PREAMBULA

Przestaniem Akademii New Acro jest uprawianie sportu w bezpiecznym i integracyjnym
srodowisku, ktore jest wolne od wszelkich form krzywdy, dyskryminacji, molestowania,
znecania sie, wykorzystywania, przemocy i zaniedbania.

Wszystkie osoby zainteresowane: trenerzy, pracownicy, stazysci i wolontariusze traktujg
dzieci z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby.

ROZDZIAL |
PODSTAWOWE TERMINY

llekro¢ w niniejszych Standardach Ochrony Matoletnich jest mowa bez blizszego
okreslenia o

1. Klubie - nalezy przez to rozumie¢ Uczniowski Klub Sportowy ,,Akademia New Acro” z
siedzibg w Grodzisku Mazowieckim zwanym dalej ANA

2. Zarzadzie, Zarzadzie Klubu — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Klubu okreslony przez
Ewidencje Uczniowskich Klubéw Sportowych prowadzong przez Staroste Grodziskiego
pod numerem 52;

3. Cztonku Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ dowolng osobe bedgcg cztonkiem
Zarzadu Klubu;

4. Trenerze, Instruktorze - nalezy przez to rozumie¢ osobe prowadzgcg jakiekolwiek
treningi i/lub zajecia w Klubie, ktorej zostato przez Zarzad powierzone na podstawie
odpowiedniej umowy prowadzenie wspomnianego wyzej zadania;

5. Uczestniku - nalezy przez to rozumie¢ dowolng osobe biorgcg udziat w treningach i/lub
zajeciach w Klubie, ktéra poprzez ztozenie stosownej deklaracji zostata przyjeta w poczet
cztonkéw Kilubu;

6. Matoletnim, Uczestniku Matoletnim - nalezy przez to rozumie¢ kazdego Uczestnika
przed ukonczeniem przez niego osiemnastego roku zycia;

7. Opiekunie Matoletniego Uczestnika - nalezy przez to rozumie¢ osobe uprawniong do
reprezentacji i stanowieniu o matoletnim, w szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy;
8. Krzywdzeniu Matoletniego Uczestnika — nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode Matoletniego przez jakgkolwiek osobe, w
tym Trenera Klubu, Instruktora Klubu, Cztonka Zarzgdu lub zagrozenie dobra
matoletniego, w tym jego zaniedbywanie.

9. Dane Osobowe Matoletniego — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajgce identyfikacje Matoletniego Uczestnika; 10. Osobie odpowiedzialnej za
Standardy Ochrony Matoletnich — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczong przez Zarzad
osobe sprawujgcg nadzér nad realizacjg niniejszych Standardéw. R
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ROZDZIAL I
ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI TRENEROW I/LUB INSTRUKTOROW

1. Standardem jest rekrutacja Trenerdw i/lub Instruktorow odbywajgca sie zgodnie z
zasadami bezpiecznej rekrutacji, a Zarzad dgzy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji
kandydata, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez Klub, takich jak ochrona praw
Matoletnich i szacunek do ich godnosci.

2. Klub dba, aby osoby w nim pracujgce z Matoletnimi posiadaty odpowiednie kwalifikacje
do pracy z dzie¢mi oraz nie stanowili dla Matoletnich zagrozenia.

3. W kazdym przypadku Zarzgd musi posiada¢ dane pozwalajgce zidentyfikowac osobe

przez niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj, imie (imiona) i
nazwisko, date urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudniane;.

4. Zgodnie z a rt. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepstwami na tle
seksualnym osoba zatrudniajgca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w

Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym1 (rejestr z dostepem ograniczonym)
oraz w Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania
przypadkow czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec
matoletniego ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze. Sprawdzenie w
rejestrze sprawcow dokumentuje sie utrwaleniem informaciji zwrotnej wygenerowanej z
Rejestru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwos¢ zatrudnienia kandydata.

5. Zarzad jest zobowigzany do domagania sie od osoby zatrudnianej lub od innej osoby
(wolontariusza, praktykanta i in.) przed dopuszczeniem do wykonywania czynnosci z
Matoletnimi w Klubie zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego2 o niekaralnosci w
zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i
art. 207 Kodeksu karnego3 oraz w Ustawie o przeciwdziataniu narkomanii. 6. Kandydat
sktada o$wiadczenia o posiadaniu przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z praw publicznych; o niekaralnosci oraz o toczgcych sie postepowaniach
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych.

7. O zawieraniu o$wiadczen pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia Swiadczy zawarta w ich tresci klauzula ,Jestem swiadomy( a)
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”, ktéra zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

ROZDZIAL 1l

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI NA LINII TRENER I/LUB INSTRUKTOR -
MALOLETNI, W TYM ZACHOWANIE NIEDOZWOLONE

1. Zasada, ktérej przestrzeganie jest wymagane od wszystkich osdb objetych
Standardami w odniesieniu do wszystkich podejmowanych czynnosci w ANA, jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

2. Osoby objete Standardami traktujg dziecko matoletnie z szacunkiem oraz uwzgledniajg
jego godno$c¢ i potrzeby.

3. Pracownicy Akademii New Acro oraz inne osoby objete Standardami dziatajg w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych ANA oraz swoich kompetenciji.

4. Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynnosci niedozwolonych
okreslonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

5. Osoby objete Standardami obowigzane sg do utrzymywania profesjonalnej relacji z
dzieémi i kazdorazowego rozwazenia, czy ich reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec
dziecka sg adekwatne do sytuaciji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
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6. Podstawowg zasadg relacji miedzy Matoletnimi a Trenerami i/lub Instruktorami jest
dziatanie dla dobra Matoletniego, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego
emociji i potrzeb oraz w jego najlepszym interesie.

7. Trenerzy i/lub Instruktorzy dziatajg wytgcznie w ramach obowigzujgcego prawa
powszechnego, regulaminéw wewnetrznych Klubu oraz swoich uprawnien i kompetenciji.
8. Zasady bezpiecznych relacji Trenerdw i/lub Instruktoréw z Matoletnimi obowigzujg
wszystkie osoby pracujgce z ramienia Klubu z Matoletnimi.

9. Podstawowe standardy okreslajgce zasady, o ktorych mowa w ust. 3, obejmujg w
szczegolnosci:

a) utrzymywanie profesjonalnej relacji z Uczestnikami i reagowanie wzgledem nich w
SposOb niezagrazajgcy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych Uczestnikéw;
b) zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z Matoletnimi, podkreslajgce
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajgce zwierzen na site i
okazujgce zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy;

) nie zostawianie Matoletniemu nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic w
postepowaniu i oczekiwan, egzekwujgc konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczgc tym
samym, ze odpowiedzialnosc jest po stronie Matoletniego, a konsekwencje wynikajg z
jego dziatania;

d) reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych
Matoletniego w tym dostosowanie poziomu komunikacji do Matoletniego ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego;

e) uwzglednianie potrzeb Matoletniego oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych Matoletnich, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla Uczestnika ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
Uczestnika niepetnosprawnego i Uczestnika zdolnego;

f) rowne traktowanie Uczestnikow bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualng,
niepetnosprawnosc, status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad;

g) fizyczny kontakt z Matoletnim mozliwy jest tylko w zakresie wymaganym dla
prawidtowego nauczania ¢wiczen techniki i/lub taktyki nauczanej w Klubie oraz jako
odpowiedz na realne potrzeby Matoletniego w danym momencie, z uwzglednieniem jego
wieku, ptci, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego; na kontakt fizyczny inny niz wymagany
dla prawidtowego nauczania technik wspomnianych na poczatku tego podpunktu (np.
przytulenie) Matoletni zawsze musi wyrazi¢ zgode;

h) ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
Matoletniego, stanowcze reagowanie na zachowania niepozgdane;

i) udziat Trenerdw i/lub Instruktoréw w doskonaleniu zawodowym w zakresie
przeciwdziatania przemocy wobec Matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy
czynnikow ryzyka, swiadczgcych o mozliwosci stosowania przemocy wobec Matoletniego;
j) panowanie Trenera i/lub Instruktora nad wtasnymi emocjami;

k) kontakt z Matoletnimi odbywa sie wytgcznie w terminach treningdw, oficjalnych szkolen,
kurséw, zawoddw i turniejéw i dotyczy celdéw edukacyjnych, sportowych, rywalizacyjnych
lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z Matoletnimi poza wspomnianymi
wyzej terminami, nalezy poinformowac¢ o tym Czionka Zarzadu i uzyskaé zgode rodzicow
Matoletniego;

) jesli Matoletni i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec Trenera i/lub Instruktora,
zachowuje on poufnos¢ wszystkich informacji dotyczacych innych Uczestnikow.

10. W relacji Trenerdw i/lub Instruktoréw z Matoletnimi niedopuszczalne jest w
szczegolnosci:

a) stosowanie wobec Uczestnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wiadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

b) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie Uczestnikow;
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c) krzyczenie na Uczestnikow w celu wywotania u nich leku lub strachu; d) ujawnianie
informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej, prawnej itp.)
dotyczacych Matoletniego wobec os6b nieuprawnionych, w tym wobec innych
Uczestnikow;

e) zachowywanie sie w obecnosci Uczestnikow w sposob niestosowny, np. poprzez
uzywanie stéw uwazanych za wulgarne, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w
wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualnej;

f) nawigzywanie z Matoletnim jakichkolwiek relacji seksualnych lub sktadanie mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy,
zartéw, gestéw oraz udostepnianie Matoletnim tresci erotycznych i pornograficznych, bez
wzgledu na ich forme;

g) faworyzowanie Uczestnikéw;

h) utrwalanie wizerunku Matoletniego (flmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych Trenera i/lub Instruktora nie zwigzanych z prowadzonym nauczaniem.
Wyjatkiem jest utrwalanie wizerunku na potrzeby Akademii New Acro , na podstawie zgody
udzielonej przez rodzicéw/prawnych opiekunéw podczas rejestracji dziecka w platformie
Sportsmanago.

i) proponowanie Matoletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych czy nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z Matoletnimi lub w ich obecnosci;

j) zapraszanie Matoletnich do swojego miejsca zamieszkania.

k) Nie jest dozwolone nawigzywania kontaktow z matoletnimi odwiedzajgcymi obiekty
sportowe (treningowe), poprzez przyjmowanie badz wysytanie zaproszen w mediach
spotecznosciowych.

[) Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktéw towarzyskich z matoletnimi odwiedzajgcymi
obiekty sportowe (treningowe), za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych i zewnetrznych aplikacji.

Ztamanie zasad wymienionych w przedmiotowej procedurze jest podstawa
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub karnej.

ROZDZIAL IV

PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO.

1. Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone i
niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub spoteczenstwa
jako catosci i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszajg rowne
prawa i swobody dzieci i/lub zaktdcajg ich optymalny rozwéj. Wyrdzni¢ mozna cztery formy
krzywdzenia osoby matoletniej:

1) Przemoc psychiczna;

2) Przemoc fizyczng;

3) Zaniedbywanie;

4) Wykorzystywanie seksualne matoletniego.
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2. Wykorzystywanie seksualne dziecka to wigczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng,
ktorej nie jest ono w stanie w petni zrozumieé i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody, i/lub na
ktora nie jest odpowiednio dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny prawnie
Sposob, i/lub ktéra jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnosc
wystgpi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze
wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy.

3. Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego :

Wsréd przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego
wyrdzni¢c mozna przestepstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
(Dz. U. z 2024 ., poz. 17 z p6zn. zm.) w nastepujgcych regulacjach:

1) Art. 197. [Zgwatcenie | wymuszenie czynnosci seksualnej];

2) Art. 198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci];

3) Art. 199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenial; 7
4) Art. 200. [Seksualne wykorzystanie matoletniego];

5) Art. 200a. [Elektroniczna korupcja seksualna matoletniego];

6) Art. 200b. [Propagowanie pedofilii];

7) Art. 202. [Publiczne prezentowanie tresci pornograficznychl;

8) Art. 203. [Zmuszenie do uprawiania prostytucjil;

9) Art. 204. S 3. [Streczycielstwo, sutenerstwo i kuplerstwo].

4. Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego
(Dz. U. z 2024 r., poz. 37 z p6zn. zm.), dalej ,K.p.k., instytucje panstwowe i samorzgdowe,
ktére w zwigzku ze swg dziatalnoscig dowiedziaty sie o popetnieniu przestepstwa
$ciganego z urzedu, sg obowigzane niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub
Policje oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego
do Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia,
aby nie dopusci¢ do zatarcia sladéw i dowodow przestepstwa.

5. Wazne sygnaty :

Osoby objete Standardami zwracajg szczegdlng uwage na wystepowanie w zachowaniu
matoletniego sygnatoéw swiadczgcych o krzywdzeniu, w szczegdlnosci 0 mozliwosci
popetnienia przestepstwa wskazanego powyzej. Uwage powinny zwroécié przyktadowo
nastepujgce zachowania:

1) dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci
itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasni¢; Podawane przez dziecko wyjasnienia
dotyczgce obrazen wydajg sie niewiarygodne, niemozliwe, niespdjne itp., dziecko czesto
je zmienia;

2) dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

3) dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

4) dziecko boi sie rodzica lub opiekuna;

5) dziecko boi sie powrotu do domu;

6) dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone;

7) dziecko cierpi na powtarzajgce sie dolegliwosci somatyczne: béle brzucha, gtowy,
mdtosci itp.;

8) dziecko moczy sie bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych osob;

9) nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka.

6/12
Zalacznik 1 do Uchwaly 7 Standardy ochrony matoletnich z dn 17.10.2024



7. Procedury postepowania :

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, osoby objete Standardami, a w szczegdlnosci pracownik ANA
ma obowigzek:

1) wezwacé pogotowie, jezeli wystgpito powazne uszkodzenie ciata lub skonsultowac sie z
pielegniarka, jezeli uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji pogotowia;

2) poinformowac o zdarzeniu lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia matoletniego
odpowiednig osobe odpowiedzialng w szczegolnosci wiceprezesa lub bezposrednio
prezesa

3) sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujgcg zdarzenie, w szczegodlnosci przyczyne
wystgpienia podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.

Powiadamiajgc odpowiednig osobe odpowiedzialng w szczegolnosci wiceprezesa lub
bezposrednio prezesa lub inng osobe wyznaczong do wykonywania tych funkcji o
podejrzeniu krzywdzenia matoletniego osoby objete Standardami a w szczegdlnosci
pracownik ANA:

1) przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktére udato mu sie ustalié, lub ktorych
wystgpienie podejrzewa;

2) w przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego jednego z
przestepstw wskazanych powyzej:

a) osoba odpowiedzialna w szczegdlnosci w szczegolnosci wiceprezes lub bezposrednio
prezes ( lub inna osoba wyznaczona do wykonywania tych funkcji sktada zawiadomienie
na policje lub do prokuratury, realizujgc obowigzek wynikajgcy 9 z art. 304 § 2 K.p.k.;

b) osoba odpowiedzialna w szczegdlnosci wiceprezes lub bezposrednio prezes ANA lub
inna osoba wyznaczona do wykonywania tych funkcji podejmuje niezbedne czynnosci do
czasu przybycia organu powotanego do scigania przestepstw lub do czasu wydania przez
ten organ stosownego zarzgdzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $sladow i dowoddéw
przestepstwa, o ile miato ono miejsce na terenie Akademii New Acro
c) osoba odpowiedzialna w szczegolnosci w szczegdlnosci wiceprezes lub bezposrednio
prezes lub inna osoba wyznaczona do wykonywania tych funkcji sktada zawiadomienie na
policje lub do prokuratury korzystajgc z wzoru stanowigcego zatgcznik do niniejsze;j
procedury (zatgcznik nr 1).

8.Plan wsparcia matoletniego :

1). W razie ujawnienia krzywdzenia matoletniego osoba odpowiedzialna w szczegdélnosci
wiceprezes lub bezposrednio prezes lub inna osoba wyznaczona do wykonywania tych
funkcji wraz z wybranym przez siebie zespotem opracowuje plan wsparcia matoletniego.
2). Wsparcie obejmuje przede wszystkim wspotprace z instytucjami pomocowymi, policjg i
prokuraturg, jak rowniez objecie matoletniego pomocg psychologiczng.
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ROZDZIAL V

ZASADY PODEJMOWANIA INTERWENCJI WOBEC OSOB DOTKNIETYCH
PRZEMOCA,

1. Procedura ,Niebieskiej Karty” obejmuje ogdt czynnosci realizowanych przez
przedstawicieli pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
policji, oswiaty i ochrony zdrowia w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia
przemocy. Czynnosci te sg koordynowane przez zespot interdyscyplinarny, dziatajgcy na
terenie danej gminy, ktory moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozpatrywania 10
indywidualnych przypadkow.

2. Istniejg cztery wzory formularzy ,Niebieskiej Karty”, ktére zostaty oznaczone kolejnymi
literami alfabetu.

Formularz ,Niebieska Karta — A” stuzy wszczeciu procedury.

.Niebieska Karta — B” zawiera standardowe pouczenia dla osoby dotknietej przemoca.
.Niebieska Karta — C” wypetniana jest na posiedzeniu zespotu interdyscyplinarnego lub
grupy roboczej w celu ustalenia indywidualnego planu pomocy.

.Niebieska Karta — D” dotyczy osoby podejrzanej o stosowanie przemocy.

3. Lekarze i inne osoby wykonujgce zawody medyczne, jako przedstawiciele ochrony
zdrowia, nalezg do os6b uprawnionych do udziatu w procedurze interwencyjnej
.Niebieskich Kart”. Udziat ten moze polegac¢ na wszczeciu procedury, poinformowaniu
pacjenta o mozliwosciach uzyskania pomocy i jego prawach, w tym o prawie do uzyskania
bezptatnego zaswiadczenia lekarskiego na okoliczno$¢ uzycia przemocy, a takze na
wspotpracy z zespotem interdyscyplinarnym. Trzeba zaznaczyc¢, ze w odréznieniu od
zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa z uzyciem przemocy udziat w
procedurze ,Niebieskich Kart” nie zostat okreslony jako obowigzek lekarza. Mimo to lekarz
nie powinien uchylac sie od interwencji z uwagi na obowigzujgce go zasady etyki.

4. Kolejnos¢ postepowania:

1). Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta —
A” w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca.

2). W przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletniego, wszelkie
czynnosci, w tym wypetnienie formularza, powinny odbywac¢ sie w obecnosci rodzica lub
opiekuna dziecka. Jezeli rodzice lub opiekunowie sg podejrzani o stosowanie przemocy, to
wymagana jest obecnos¢ innej petnoletniej osoby najblizszej, np. rodzenstwa lub
dziadkéw dziecka. Przy rozmowie z matoletnim nalezy w miare mozliwosci zapewni¢
obecnosc¢ psychologa.

3). Po wypetnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” nalezy przekazaé rodzicowi lub
opiekunowi matoletniego dotknietego przemocg formularz ,Niebieska Karta — B”. Jezeli
rodzic lub opiekun sg podejrzani o stosowanie przemocy, to formularz B nalezy przekazaé
osobie, ktora zgtosita podejrzenie. Wypetniony formularz A przekazuje sie niezwtocznie,
nie pozniej niz w terminie 7 dni, przewodniczgcemu zespotu interdyscyplinarnego. Kopie
tego formularza nalezy zachowac u siebie.
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ROZDZIAL VI
POSTEPOWANIE W PRZYPADKU WNIOSKU O WGLAD W SYTUACJE RODZINNA.

1. Zgodnie z trescig art. 572 ustawy z dnia 17 listopada 1964 roku Kodeks postepowania
cywilnego (Dz. U. z 2023 r, poz. 1550 z pézn. zm.) kazdy, komu znane jest zdarzenie
uzasadniajgce wszczecie postepowania z urzedu, obowigzany jest zawiadomi¢ o nim sad
opiekunczy. Obowigzek ten cigzy przede wszystkim na urzedach stanu cywilnego, sadach,
prokuratorach, notariuszach, komornikach, organach samorzadu i administracji rzgdowej,
organach policji, placowkach oswiatowych, opiekunach spotecznych oraz organizacjach i
zaktadach zajmujgcych sie opiekg nad dziec¢mi lub osobami psychicznie chorymi.
Powyzszy przepis stanowi podstawe do wniesienia wniosku o wglad w sytuacje dziecka.
Pismo to moze zosta¢ ztozone przez kazdego, kto ma podejrzenie, ze dobro matoletniego
jest naruszane przez jego najblizsze otoczenie (np. rodzicow, dziadkéw, prawnych
opiekundw itd.).

2. Wniosek o wglad w sytuacje rodzinng mozna zgtosi¢ we wszystkich sytuacjach, ktore
stanowig zagrozenie dla zycia lub zdrowia matoletniego m.in. przemoc domowa,
wykorzystywanie seksualne, uwiktanie rodziny w sytuacje przestepcze, itp. We wniosku
nalezy:

1) wskazac stan faktyczny (podac jak najwiecej informaciji);

2) mozna stawia¢ hipotezy dotyczgce funkcjonowania dziecka czy rodziny, ale nie nalezy
stawia¢ jednoznacznych tez;

3) Nalezy operowac konkretnymi danymi, tam gdzie mozna warto stosowac mierzalne
dane;

4) Mozna opisac, jakie kroki podjeto (o ile podjeto), zeby pomdc w rozwigzaniu sytuaciji.
3). By zgtosi¢ podejrzenie nie sg konieczne twarde dowody, Ze doszto do przestepstwa.

ROZDZIAL VI
ZASADY PRZEGLADU | AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
ORAZ SPOSOBY DOKUMENTOWANIA | ZASADY PRZECHOWYWANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO.

Przeglad i aktualizacja Standardéw Ochrony Matoletnich :

1. Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w ANA podlegajg przegladowi corocznie,
podczas opracowywania sprawozdania Merytorycznego , kazdorazowo w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informaciji o krzywdzeniu matoletniego oraz w
razie nowelizacji nastepujgcych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560);

2) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuinczy (Dz.U. z 2023 r. poz.
2809 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, w czes$ci okreslonej w Rozdziale XXV
.Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci’;

4) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. z 2023 r., poz. 2048).

2. Przeglad Standardéw Ochrony Matoletnich, obowigzujgcych w ANA, polega na
ustaleniu wypetniania przez standardy wymogdw przepiséw prawa powszechnie
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obowigzujgcego, w szczegolnosci art. 22¢ ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich;

3. Przegladu Standardéw Ochrony Matoletnich, obowigzujacych w ANA dokonuje Prezes
Zarzadu, lub osoba przez niego upowazniona.

4. W przypadku, gdy przeglad, o ktorym mowa w ust. 3, wykaze niespetnianie przez
Standardy ochrony matoletnich wymagan okreslonych w przepisach, o ktérych mowa w
ust. 1, lub tez Standardy z innych przyczyn okazaty sie nieaktualne, lub nieodpowiadajgce
potrzebom ochrony matoletnich, dokonywana jest aktualizacja Standardow.

5. Aktualizacji Standardéw Ochrony Matoletnich, obowigzujgcych w ANA, dokonuje Prezes
Zarzadu ANA lub osoba przez niego upowazniona.

6. W przypadku aktualizacji Standardéw Prezes Zarzgdu ANA, lub osoba przez niego
upowazniona przygotowuje projekt odpowiednich zmian, ktory jest przyjmowany przez
Zarzad ANA w drodze uchwaty.

Sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

1. Kazdy ujawniony lub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru matoletniego,
na temat, ktérego Akademia New Acro posiada wiedze, zostaje odnotowany w ksiedze
zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniemu Zat 4 do Standardéw ochrony matoletnich
w ANA- Ksigga zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniemu

Ksiega zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego zawiera:

1) opis zdarzenia;

2) date zdarzenia i opis podjetych czynnosci;

3) czy miata miejsce interwencja organéw zewnetrznych (np. policji, prokuratury)

4) opis podjetych przez organy zewnetrzne czynnosci.

2. Kazdorazowy wpis do ksiego zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniemu uruchamia
procedure przegladu i aktualizacji Standardéw Ochrony Matoletnich.

3. Ksiega zdarzen jest prowadzona w formie elektronicznej przez Prezesa ANA lub
Wiceprezesa

ROZDZIAL VIII
ZASADY OKRESLAJACE ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA
PRZYGOTOWANIE PRACOWNIKOW AKADEMII NEW ACRO DO STOSOWANIA
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH, ZASADY PRZYGOTOWANIA
PERSONELU DO ICH STOSOWANIA ORAZ SPOSOBY DOKUMENTOWANIA TEJ
CZYNNOSCI.

1. Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dziatalnosci zwigzanej z organizowaniem i prowadzeniem wspotzawodnictwa sportowego
w sportach gimnastycznych Prezes Zarzgdu ANA, lub osoba przez niego upowazniona
uzyskuje informacje czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
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przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze.

2. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie pracownikow Akademii New Acro do
stosowania standardow ochrony matoletnich jest Prezes Zarzgdu ANA. Moze on
upowazni¢ wyznaczong przez siebie osobe do przygotowania pracownikow do stosowania
standardéw ochrony matoletnich. Wzo6r upowaznienia zostat okreslony w zatgczniku nr 2
do niniejszej procedury.

3. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 2, sg organizowane raz w roku, w terminie
wskazanym przez Prezesa Zarzadu ANA lub osobe upowazniong przez Prezesa Zarzgdu
ANA .Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, zapoznaje pracownikéw ze standardami ochrony
matoletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie o
zapoznaniu sie ze standardami ochrony matoletnich, obowigzujgcymi w ANA. Wzér
oSwiadczenia pracownika zostat okreslony w zatgczniku nr 3 do niniejszej procedury.

4. Pracownicy nowo zatrudnieni w ANA sg zapoznawani ze Standardami w pierwszym
tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie, o ktérym mowa 15 w
ust. 3.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen o
zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.

ROZDZIAL IX
ZASADY | SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO OPIEKUNOM PRAWNYM
LUB FAKTYCZNYM STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH DO ZAZNAJOMIENIA
SIE Z NIMI 1 ICH STOSOWANIA

1.Dokumentacja sktadajgca sie na Standardy Ochrony Matoletnich jest dostepna jest na
stronie FB lub w siedzibie ANA.

2. Rodzice/opiekunowie prawni matoletnich sg informowani o Standardzie podczas
rejestracji dziecka poprzez platforme sportsmanago.

3. Na zyczenie rodzicéw/opiekundéw prawnych Standardy Ochrony Matoletnich w ANA sg
udostepniane w formie papierowe.

4. Obowigzkiem rodzicow/opiekunéw prawnych jest zaznajomienie sie z obowigzujgcymi w
ANA standardami i wynikajgcymi z nich zasadami ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem.

ROZDZIAL X

OSOBY ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI ORAZ OSOBY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA

1. Z racji braku dziatalnosci statutowej wynikajgcej ze wspotpracy z osobami ze
szczegolnymi potrzebami oraz niepetnosprawnymi niniejszy dokument nie ma
zastosowania.
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ROZDZIAL XI POSTANOWIENIA KONCOWE.

1.Wszyscy cztonkowie ANA powinni zapewnic¢ o tym, ze sporty gimnastyczne sg wolne od
wszelkiego rodzaju molestowania i znecania sie.

2. Wszyscy cztonkowie ANA powinni posiadac¢ wtasne standardy ochrony matoletnich.

3. Cztonkowie ANA powinni upewnic sie, ze ich standardy ochrony matoletnich sg tatwe w
zrozumieniu i dostepne oraz sg przekazywane zainteresowanym stronom, a takze

aktywnie promowane.
4. Cztonkowie ANA powinni zna¢ swoje obowigzki zwigzane z obowigzkowym zgtaszaniem

podejrzenia popetnienia przestepstwa do organdw Scigania.
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